
Dispositif d’appui aux projets 
internes de développement 

Présentation des projets soutenus



Des projets qui répondent aux grands enjeux de notre secteur
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17 établissements bénéficiaires 
répartis sur 8 départements : 

- 3 CAMSP
- 2 ESAT
- 2 EMP
- 2 IME
- 2 Foyers 
- 1 DITEP
- 1 CMPP
- 1 HDJ
- 1 SESSAD
- 1 DIME
- 1 établissement de protection 

de l’enfance 

 Le DAPID c’est …
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Des personnes accompagnées : 
- de tous âges
- dans tous les types d’établissements 
- ayant tous types de vulnérabilités 

16 projets soutenus



   ARTS ET CULTURE
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-                         -  EMP Les Avelines  

2 expos qui ont permis le 
co-financement d’une cour sensorielle

-

Médiation sonore 
UPAES Vichy

Fresque participative 
UPAES Vichy

Street art - IME de Saussure

8 au 12 avril 2024 
à Toulouse 

Autodétermination

Inclusion

Accès à la culture

Entr’AIN pour la musique 
Tous les établissements 
de l’Ain : CAMSP et 
SESSAD de l’Albarine, 
DIME Thérèse Hérold, 
DITEP Paul Mourlon



Foyers Barbanègre, IME Henri Wallon, Hôpital de Jour Francine Klein

Médiation animale 
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Inclusion

Autodétermination

Diversification de 
l’offre



Communication 
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Transcription en FALC des projets d’établissement

(Pôle APE, CAMSP de l'Albarine, ESAT Lucie Nouet, 
ESAT Les Ateliers de Jemmapes)

Novembre 2023, début d’essaimage : session de 
sensibilisation pour 6 nouveaux établissements

Autodétermination
Accessibilité 
universelle



EMP Pierre Huet
Expérimentation avec le robot 

ludo-éducatif Leka en partenariat 
avec des chercheurs de l’INSHEA

( octobre à février 2024)

Equipements 
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HDJ Francine Klein 
Salle et chariot snoezelen co-financés 
par la Fondation Konica Minolta 

(travaux en cours)

Innovations 
technologiques

HDJ Francine Klein 
Tablettes numériques et applications 

pédagogiques dédiées aux TSA

Diversification de 
l’offre



Formations qualifiantes aux métiers du sport 
( DITEP Paul Mourlon) 

Depuis Septembre 2023: 6 jeunes du DITEP en inclusion au 
centre de formation professionnelle Formapi, détachement 
d'un éducateur à temps complet pour les accompagner 

Le DITEP a obtenu le label “génération 2024” délivré par le 
ministère de l’Education nationale  : un tremplin pour ces 
formations 

RDV institutionnels pour recherche de financements et de 
partenaires (Chambre des métiers et de l’artisanat, clubs de 
sport, comité national du sport adapté…)

 Formation 
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Autodétermination

Inclusion

Diversification 
de l’offre



Familles / Parentalité 
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Soins de prévention aux nouveaux-nés vulnérables (CAMSP Janine Lévy) 
mécénat Fondation Malakoff Humanis jusqu’à l’été 2024

Démarches engagées en vue de la pérennisation : 
- été 2023 : début mesure d’impact social (cabinet Koreis et Fondation MH) 
- octobre 2023 : début mission d’évaluation; 
- réponse à un AMI de l’ARS (plan inclusIF).

Inclusion

Aide aux 
aidantsDiversification de 

l’offreSéjours familiaux de répit (CAMSP Les Comptines)
1er départ : avril 2024

Prise en charge psychologique de familles migrantes 
(CMPP Bernard Andrey )  
En cours


